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Investir dans la santé de vos employés, c’est investir dans leur fidélité.

cdg
LE COURRIER DU DG

BECOTRAC (RE) ASSURANCES,
L’expertise qui rassure

Ou consulter becotrac.com/cdg

Cher DG,

Depuis plusieurs mois, nous vous adressons le Courrier du DG pour partager notre vision : vous
apporter des solutions nouvelles de gestion des risques.

Ce mois-ci, nous parlons «assurance santé», un poste de dépense essentiel pour fidéliser vos
employés et renforcer leur engagement, mais souvent mal optimisé.

Déjà adoptée par plusieurs entreprises, cette solution allie économies, efficacité et fidélisation des
talents.

Pour en savoir plus sur l’autofinancement et d’autres solutions, visitez notre site internet.
(becotrac.com)

Prenez rendez-vous pour vous faire accompagner dans ce processus d'optimisation de vos coûts santé.

C’est précisément pour répondre à ce défi que Becotrac vous présente une solution de
couverture santé par autofinancement, qui permet non seulement d’optimiser vos coûts,
mais aussi de transformer cette dépense en véritable levier de performance.

7 AVANTAGES CLÉS DE L’AUTOFINANCEMENT

1 Souplesse de trésorerie
Règlement fractionné avec un premier versement
de 30–50 % à la souscription, puis le reste par appels
de fonds selon la consommation réelle.

2 Réduction des frais de gestion
Des économies considérables peuvent être
réalisées grâce à cette option.

3 Processus digitalisés
Suivi des consommations de votre personnel depuis
votre bureau pour vous permettre d’anticiper les
divers réajustements.

4 Accompagnement sur-mesure
Garanties personnalisées, proposées et ajustables
tout au long de l’année selon les besoins et les
objectifs réels.

5 Mutualisation avantageuse
Solution rentable dès qu’il y a un effectif significatif. 6 Large réseau de soins

via le tiers payant.

7 Confiance des prestataires
Paiements rapides et sécurisés


